ZAPISNIK

s 47. sjednice Upravnog vijeéa javne ustanove "Razvojna agencija Zagreb za koordinaciju i
poticanje regionalnog razvoja* odrzane 15. prosinca 2025. godine

Nazoéni ¢lanovi Upravnog vijeéa: Ria Bili¢c, Marijana Sumpor, Daniela Juros Pecnik, Igor
Delak i Hrvoje Pencinger

Ostali nazoéni Razvojna agencija Zagreb: Kornelija Mlinarevié i Ines Kos
Zapisnicar: Anamaria Beinrauh

Sjednica je zapocela u 16.00 sati
Za sjednicu je predlozen sljedeci:
Dnevnired

1. Verifikacija zapisnika sa 46. sjednice Upravnog vijeéa;
Plan rada za 2026. godinu s izvjeS¢em o realizaciji Plana rada za 2025. godinu -
izvjestiteljica Kornelija Mlinarevic;
3. Informacija o broju i strukturi zaposlenika od osnutka RAZ do danas - izvjestiteljica
- Kornelija Mlinarevi¢;
4. DonoSenje Zakljucka o suglasnosti zapo$ljavanja zaposlenika/ce (VISI/A
SAVIJETNIK/CA — KOORDINATOR ZA PROJEKTNU PODRSKU - 2 izvr3itelja/ica)
— izvjestiteljica Kornelija Mlinarevic;
5. Odluka o radnom vremenu — izvjestiteljica Kornelija Mlinarevi¢;
6. Razno.

o

Na pocetku 47. sjednice predsjednica Upravnog vije¢a Ria Bili¢ (u daljnjem tekstu:
predsjednica) utvrdila je prisutnost svih ¢lanica i ¢lana Upravnog vije¢a Razvojne agencije
Zagreb. Predsjednica je utvrdila da je ostvaren kvorum za odluéivanje.

Predlozeni Dnevni red jednoglasno je usvojen.
Ad-1/

Predsjednica je presla na prvu to¢ku dnevnog reda te iznijela komentare i prijedloge. S
uvrstenim izmjenama, zapisnik 46. sjednice je stavljen na verifikaciju te je jednoglasno
usvojen.

Ad-2/

Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici koja je predstavila Plan rada za 2026. godinu s
osvrtom na realizaciju Plana rada za 2025. godinu.

Ravnateljica je navela kako je glavni cilj u 2025. godini bio, kao i u 2024. godini,
transformacija Razvojne agencije Zagreb u fleksibilnu projektnu organizaciju koja bi bila
konkretna podrska i partner Gradu Zagrebu, ustanovama i1 poduze¢ima u sustavu grada u
pripremi i provedbi razvojnih projekata. Ujedno su definirani dodatni ciljevi: jacanje kapaciteta i
podizanje razine kompetencija Razvojne agencije Zagreb; pravovremeno i stru¢no izvrSavanje



pravnih i financijskih obaveza Razvojne agencije Zagreb prema osnivacu/Upravnom vijecu 1
nadleznom ministarstvu/MRRFEU; koordinacija 1 poticanje regionalnog razvoja na podrucju
Grada Zagreba te koordinacija .strateSkog razvoja Grada Zagreba kroz izradu i pracenje
strate$kih, razvojnih i provedbenih dokumenata. Nadalje, navela je kako unato¢ konkretnim
pomacima, glavni cilj i dalje prioritet, te 1 dalje postoji potencijal napretka. Nadalje,
pozicioniranje Razvojne agencije Zagreb kao podrske strateSkom planiranju sustavu Grada
Zagreba, te podrSske EU poslovima unutar sustava Grada Zagreba kroz razvoj, pripremu I
provedbu projekata; strateSko podizanje kompetencija u podrucju planiranja i razvoja, pripreme i
provedbe projekata uz ciljano organiziranje projektnog tima/ova za dijelove sustava Grada
Zagreba ¢ije ustanove imaju najvece razvojne potrebe. kroz EU i dr. dostupne izvore financiranja
i dr. podrske.

Nadalje, ravnateljica navodi kako su ciljevi ,Koordinacija i poticanje regionalnog razvoja
na podru¢ju grada Zagreba, koordinacija strateS$kog razvoja Grada Zagreba kroz izradu 1
pracenje strateSkih, razvojnih i provedbenih dokumenata®“, ,Sudjelovanje u unaprjedenju
poslovnih procesa pripreme i provedbe razvojnih projekata, ..Pozicioniranje Razvojne agencije
Zagreb kao podrSske EU poslovima unutar sustava Grada Zagreba kroz razvoj. pripremu 1
provedbu projekata”, ,,Otvaranje Razvojne agencije Zagreb ka novim partnerstvima, suradnjama
1 umrezavanju, te ,Podizanje razine vidljivost Razvojne agencije Zagreb putem direktne
komunikacije sa sustavom Grada Zagreba, ciljanim skupinama i zainteresiranom javnos$¢u™ u
velikom su dijelu ostvareni snaZnijim zalaganjem 1 prisutno$¢u Razvojne agencije Zagreb u
sustavu. Zaklju¢no, cilj .,Pravovremeno i stru¢no izvrSavanje pravnih i financijskih obaveza
Razvojne  agencije = Zagreb  prema  osnivacuw/upravnom  vije¢u 1 nadleznom
ministarstv/MRRFEU® moze se smatrati u potpunosti ispunjenim.

Ravnateljica navodi kako su u 2025. godini provedene aktivnosti vezane uz godisnje
izvjeSc¢e o provedbi Plana razvoja Grada Zagreba za razdoblje do kraja 2027. za 2024. godinu te
je IzvjeSée usvojeno od strane Gradske skupstine Grada Zagreba. Takoder je izradeno 1 usvojeno
od strane gradonacelnika Godisnje izvjeSce o provedbi Provedbenog programa Grada Zagreba za
razdoblje od 2021. do 2025. godine za 2024. godinu. lzraden je novi Provedbeni program Grada
Zagreba za razdoblje od 2025. do 2029. godine koji je upucen na usvajanje od strane
Gradonacelnika. Ravnateljica je rije¢ prepustila gospodi Ines Kos koja je istaknula pobolj3anje u
suradnji i komunikaciji s gradskim uredima pri izradi godi$njih izvjeSca. Ostaje 1 dalje prisutna
problematika rokova za dostavu godisnjih izvjesc¢a za Plan razvoja i Provedbeni program koji
nisu uskladeni s rokovima dostave godi$njih financijskih izvjestaja JPLRS-a i njihovih
proracunskih korisnika. Razmijenjeni su komentari i razmisljanje o uskladenosti Proracuna
Grada Zagreba, Godi$njeg plana rada i Provedbenog programa. Provedena je rasprava kako bi
Provedbeni program koji se donosi za mandatno razdoblje trebao biti iskoristiviji planski
dokument i okvir prema kojem se planira Proracun, a ne obrnuto. Cilj je da se metodoloski i
sadrzajno unaprijede strateski dokumenti i sustav strateSkog planiranja i da Razvojna agencija
Zagreb bude inicijator i vazan dionik u promjenama. Clanica Upravnog vijeéa gospoda Sumpor
je trazila da se ukljuci u komunikaciju oko pripreme novog Partnerskog vijeca.

Nadalje, ravnateljica je navela kako su tijekom 2025. godine provedene aktivnosti vezane
uz Projekte u pripremi za CPUZ Dugave — priprema projekta u okviru poziva PKK
»Unaprjedenje infrastrukture za pruzanje socijalnih usluga u zajednici za djecu, mlade i obitelji u
riziku od siromastva i Socijalne iskljucenosti kao podrska procesu deinstitucionalizacije™
PK.6.2.07.; COO Dubrava — priprema projekta u okviru poziva PKK ,Unapredivanje
infrastrukture za pruzanje socijalnih usluga u zajednici osobama s invaliditetom kao podrika
procesu deinstitucionalizacije™ PK.6.2.06.; Dom za odrasle osobe Zagreb — priprema projekta u
okviru poziva PKK ,Unapredivanje infrastrukture za pruZanje socijalnih usiuga u zajednici
osobama s invaliditetom kao podrska procesu deinstitucionalizacije™ PK.6.2.06.; PZZ i SKZZ —
priprema projekta u okviru poziva PKK ,Ulaganje u kapacitete za pruzanje primarne i



specijalisticko — konzilijarne zdravstvene zastite (PZZ-a i SKZZ-a)* PK.6.3.03.: sudjelovanje u
pripremi projekta ,, WISERADAPT" koji je prijavljen u rujnu 2025. godine na poziv u sklopu
program Horizon-CL5-2025-05-Two-Stage-D1-05: Adaptation to Climate Change: Effectiveness
and Limits; sudjelovanje u izradi projekta ..NEBRoofTopS* koji je prijavljen u studenom 2025.
godine u okviru Horizon programa vezano uz poziv HORIZON-NEB-2025-01-
PARTICIPATION-0I The impact of common space on neighbourhood communities:
sudjelovanje u izradi projekta ,,NEBworks” koji je prijavljen u studenom 2023. godine u okviru
Horizon programa vezano uz poziv HORIZON-NEB-2025-01-PARTICIPATION-04: Network
of neighbourhoods for innovative policies on gentrification; sudjelovanje u izradi projekta
~VALORISE™ koji je prijavljen u studenom 2025. godine na poziv program HORIZON-
WIDERA-2025-06-ERA-01 Strengthening Knowledge Valorisation in Widening Countries;
Muzej Prigorja — projekt prijavljen u okviru programa PULJP .Inkluzivne usluge ustanova u
kulturi®, odabran je za financiranje te Razvojna agencija Zagreb pruza savjetodavnu struénu
podrsku u provedbi projekta.

Osim navedenih projekata, Razvojna agencija Zagreb je ukljuena u pripremu nekoliko
projekata na temu priustivog stanovanja i gentrifikacije, te se sukladno Uredbi o na¢inu ocjene i
postupku odobravanja investicijskih projekata MFIN izraduje pred-investicijska studija i to za
GU za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom - Centar za autizam; Centar
za radnu terapiju Tigrovi Rakitje; GU za mjesnu samoupravu, promet, civilnu zastitu i sigurnost
— Vatrogasna postaja Sesvete; Upravljanje sportskim objektima — Klizaliste Velesajam; REGEA
- Odrziva gradska kucéa.

Na pitanje predsjednice koji su projekti u provedbi, Ravnateljica je istaknula kako su
sljedeci projekti u provedbi: Paromlin, gradska knjiznica i drustveno kulturni centar - najveca
pojedinacna kapitalna gradska investicija, Kino Europa — PKK 2021.-2027., poziv ..Obnova
javne kulturne infrastrukture”, Projekt ., Twin Synergies™ — projekt se provodi u sklopu programa
HORIZON-WIDERA-2023-ACCESS-04-01 i Projekt ,\MUZZA STEM akademija - STEMA* —
projekt se provodi u okviru programa PULJP ..Jatanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva
za promociju STEM-a". Razvojne agencije Zagreb pruza savjetodavnu struénu pomoé¢ na
projektu ,,GIFT* — u sklopu programa Interreg Europe, korisnik GU za gospodarstvo, ekologku
odrZivost i strategijsko planiranje i za projekt ,Restoriver* - u sklopu programa Interreg
Dunavska Regija, korisnik JU Priroda Grada Zagreba.

Poslovanje Razvojne agencije Zagreb dijelom je financirano od strane MRRFEU.
temeljem Sporazuma o dodjeli bespovratnih sredstava u provedbi aktivnosti ja¢anja kapaciteta na
regionalnoj i lokalnoj razini za koristenje sredstava EU (Sporazum) za koje su indikatori (25
projekata u pripremi te 10 projekata u provedbi) ispunjeni te je za period od sije¢nja 2024. do
studenog 2026. godine, realizirano 787.460,82 eura. Zaklju¢no s ovim izvjestajem Razvojni
agenciji Zagreb je isplaceno 499.193,93 eura. Tijekom 2024. i 2025. godine, ukupna pokrivenost
troSkova placa iz tehnicke pomo¢i iznosila je 35% na godi$njoj razini. Naputak ¢elnika Grada
Zagreba usmjerava Razvojnu agenciju Zagreb na $to vece koristenje projektnog financiranja za
place djelatnika i troskove poslovanja te se planira financiranje plaéa u ve¢em postotku iz drugih
izvora.

Nadalje, nastavno na Koordinacijski sastanak Ministarstva s regionalnim koordinatorima
odrzan u prosincu 2025. godine, ravnateljica izvjestava o vremenskom tijeku donosenja novog
Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske te Pravilniku o akreditaciji i pruzanju
tehnicke i financijske podrke regionalnim koordinatorima kojim ¢e biti definirani poslovi i
obveze regionalnih koordinatora. Navedeni Zakon se predvida donijeti u prvom kvartalu 2025.
godine (veljaca), a Pravilnik 6 mjeseci nakon donoenja zakona. Prve isplate po novoj tehni¢koj
pomoci se otekuju u srpnju 2026. godine. Obzirom na navedene rokove, financiranje Razvojne
agencije Zagreb e biti osigurano od strane Grada Zagreba za prvu polovicu 2026. godine.

Ravﬁateljica dalje navodi kako se u 2026. godini planira proaktivan angazman u
unaprjedenju poslovnih procesa planiranja, razvoja, pripreme i provedbe razvojnih projekata u



sustavu Grada Zagreba; proaktivan angazman RAZ kao podrske strateSkom planiranju sustavu
Grada Zagreba, te podrske EU poslovima unutar sustava Grada Zagreba kroz razvoj, pripremu i
provedbu projekata. Aktivno sudjelovanje u planskim i programskim aktivnostima MRRFEU u
podruc¢ju regionalnog razvoja te Kkoristenja fondova u financijskom razdoblju EU 2028.-2034.
Stavlja se naglasak na strateSko podizanje kompetencija u podru¢jima relevantnim za procese
planiranja te razvoja, pripreme i provedbe razvojnih projekata kao i organiziranje projektnog
tima/ova za dijelove sustava Grada Zagreba ¢ije ustanove imaju najvece razvojne potrebe, kroz
EU 1 druge dostupne izvore financiranja i druge podrske.

Ravnateljica dalje navodi kako je u 2026. godini naglasak na aktivnostima jacanja
kapaciteta, organizacije 1 podizanje razine kompetencija Razvojne agencije Zagreb. koordinacija
strateSkog razvoja Grada Zagreba kroz izradu i pracenje provedbe Zupanijskih razvojnih
strategija i . ostalih strateskih, razvojnih i provedbenih dokumenata, stratesko podizanje
kompetencija u podru¢jima relevantnim za procese planiranja te razvoja, pripreme i provedbe
razvojnih projekata, otvaranje Razvojne agencije Zagreb novim partnerstvima, suradnjama i
umrezavanju (izvan sustava Grada Zagreba), podizanje razine vidljivost Razvojne agencije
Zagreb putem direktne komunikacije sa sustavom Grada Zagreba, ciljanim skupinama i
zainteresiranom javnoSscu.

Na upit predsjednice u kojoj je fazi rjeSavanje te prijedlog hodograma za 4. procesa sa 32.
sjednice Upravnog vijec¢a, konkretno o Pravilniku o nagradivanju i ocjenjivanju zaposlenika.,
ravnateljica i predstavnik radnika gospodin Pencinger navode kako prijedlog za isti i dalje nije
donesen. Budu¢i je odbijen prijedlog od strane Radni¢kog vijeca, na kolegiju od dana 12. ozujka
2025. godine zatrazeno je da Radnicko vijece da svoj prijedlog Pravilnika o ocjenjivanju koji se
jo§ ¢eka. ‘

Nakon izlaganja ravnateljice. predsjednica je predlozila da se sve provedene aktivnosti
vezano za projekte i strateSko planiranje istaknu na web stranici Razvojne agencije Zagreb te da
se redovito azuriraju i budu lako dostupne javnosti.

Upravno vijece je primilo na znanje dano Izvjesce.
Ad-3/

Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici koja je dostavila informacije o svim fluktuacijama
djelatnika od osnutka do danas. Naglasak je bio na onima vezanim za novu organizaciju, s
glavnim ciljem transformacije Razvojne agencije Zagreb u fleksibilnu organizaciju s
kompetentnim djelatnicima koji su ravnomjernije radno angazirani.

Upravno vijece je primilo na znanje dano Izvjesce.
Ad-4/

Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici koja je izvijestila o provedenom postupku i
testiranju povodom javnog natjeCaja za zaposljavanje na radno mjesto viseg/e savijetnika-
koordinatora za projektnu podrsku u Sektoru projektne podrike. Ravnateljica je navela kako je
imenovano povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdilo da je prijavu na natjecaj podnijelo
ukupno 54 kandidata’kandidatkinja, od kojih je 46 kandidata/kandidatkinja u cijelosti
ispunjavalo formalne uvjete natje¢aja. Kandidati koji su u cijelosti ispunjavali formalne uvjete
natjeCaja, pozvani su na pisanu provjeru znanja. Od 46 pozvanih kandidata/kandidatkinja na
pisanu provjeru znanja je pristupilo 27 kandidata/kandidatkinja, a provjeru je uspjesno polozilo
20 kandidata’kandidatkinja koji su pozvani u drugi krug natjecaja-intervju.



Zakljucno, izabrane su dvije kandidatkinje od kojih jedna ima specifi¢no dugogodiinje
iskustvo u EU programu za koji Razvojnojagenciji Zagreb nedostaje iskustva i kompetencija, te
drugu koja ima izvrsne reference u pripremi projektnih prijedloga, provedbi i upravljanju
projektima u gotovo svim raspolozivim EU progamima, kao i dugogodisnje iskustvo u
strateSkom planiranju. Nakon kratke rasprave,

predsjednica je dala raspravijenu tocku na glasanje te je jednoglasno donesen

wZakljuc¢ak o suglasnosti na zaposljavanje Davorke Moslavac Forjan i Vesne Brezovac
po provedenom javnom natjecaju*.

Ad-5/

Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici koja je predstavila svoj prijedlog odluke s ciljem
azuriranja postojece odluke iz 2019. godine kojom bi se ostvarila veca fleksibilnost radnog
vremena.

Clanovi Upravnog vijeéa i ravnateljica su naveli kako je predlozena odluka sukladna
Zakonu o radu, medutim predstavnik radnika gospodin Pencinger je naveo kako spomenutu
odluku nije moguce donijeti na ovoj sjednici temeljem zakona o radu ¢l. 150, st 1.2. i 3, toc¢ka 7.
jer poslodavac za istu nije dobio suglasnost Radni¢kog vije¢a. Clan Upravnog vijeéa gospodin
Delak je zatrazio iznosenje razloga radi kojih je Radni¢ko vijeée protiv prijedloga Odluke te
nakon $to nije dobio objasnjenje o razlozima predlozio je uz izmjenu ¢l. 6 navedene odluke da se
uz izmjenu dostavi ocitovanje Radni¢kog vijeca s pregledom izmjena postojeée i predlozene
Odluke. Na navedeni zahtjev je predstavnik radnika pristao. Predsjednica je uzevii u obzir
razmjenu misljenja i iznesene komentare, nalozila da se odluka o izglasavanju prebaci na jednu
od sljedecih sjednica.

Ad-6/

Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici koja je komunicirala najavu selidbe iz trenutnog
prostora u vlasniStvu Hrvatskog Telekoma d.d. radi selidbe gradske sluzbe u zgradu u vlasnistvu
Grada Zagreba na Trednjevei u kojoj je godinama Hrvatski Telekom d.d, $to ¢e imati za

posljedicu selidbu gradskih ustanova gradskih ustanova iz Harambasiceve. Selidba se temeljem
dostupnih informacija predvida u jesen 2026. godine.

Predsjednica je zakljucila sjednicu u 18.25 sati.

Zapisnik vodio: Anamaria Beinrauh

Predsjednica Upravnog vijeca
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